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N. 7 Reg.

Comune di San Pietro di Cadore

Provincia di Belluno

VERBALE di DELIBERAZIONE della GIUNTA COMUNALE

OGGETTO:Conferma piano della performance 2022/2024 in attesa dell’adozione del nuovo piano
della performance 2023/2025

L' anno duemilaventitre il giorno trenta del mese gennaio alle ore 17:00 si riunisce la giunta
comunale.

Presenti Assenti
Casanova Consier Manuel X
Zambelli Sopalu Dennis
Pradetto Sordo Nicoletta

Totali 2 1

Presiede il Signor Zambelli Sopalu Dennis, nella sua qualita’ di Vicesindaco.
Partecipa la Dott.ssa Luana Zaccaria nella sua qualita’ di Segretario .

Il Presidente constatato il numero legale degli intervenuti, propone alla Giunta di adottare la
deliberazione citata in oggetto.




LA GIUNTA COMUNALE

Vista la deliberazione di G.C. n. 7 del 22 gennaio 2019, esecutiva, con la quale & stato
approvato il nuovo Regolamento per la disciplina della misurazione, valutazione e integrita e
trasparenza della Performance e del sistema premiale, in attuazione del D.Lgs. 25.05.2017 n.
74 recante modifiche al D. Lgs. 27.10.2009 n. 150;

Visto in particolare ’art. 8, comma 1, del citato regolamento il quale stabilisce tra I’altro
quanto segue: “Il. Al fine di assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei
documenti di rappresentazione della performance, la Giunta, in collaborazione con i vertici
dell’Amministrazione, adotta annualmente:

a) entro 20 giorni dall’avvenuta approvazione del Bilancio di Previsione il PEG unificato al
Piano della Performante, che individua gli indirizzi e gli obiettivi generali e specifici e
definisce, con riferimento agli obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la
misurazione e la valutazione della performance dell'amministrazione, nonché gli obiettivi
assegnati al personale dirigenziale e/o titolari di posizione organizzativa ed i relativi
indicatori.

Nel caso di differimento del termine per 1’adozione del bilancio di previsione, entro il 31
gennaio devono essere definiti specifici obiettivi per consentire la continuita dell’azione
amministrativa e del ciclo della performance.”;

Vista la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante il "Bilancio di previsione dello Stato per
I'anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023- 2025", la quale prevede che
in via eccezionale e limitatamente all'anno 2023, in considerazione del protrarsi degli effetti
economici negativi della crisi ucraina, il termine per l'approvazione del bilancio di prev151one
per /2023 ¢ differito al 30 aprile 2023;

Dato atto che il bilancio di previsione 2023/2025 ¢ ancora in corso di predisposizione;

Vista la propria deliberazione n. 65 del 13/10/2022 esecutiva ai sensi di legge, con la quale &
stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2022-2024 ed il Piano della performance

2022/2024;

Ritenuto pertanto di confermare, per ’anno 2023, il suddetto Piano della performance
2022/2024, in attesa della approvazione del nuovo piano della performance da effettuarsi a
seguito dell’approvazione del bilancio di previsione 2023/2025;

Dato atto che con propria deliberazione n. 12 del 31 marzo 2021 ¢ stato approvato il Piano
Triennale di azioni positive per le pari opportunita per il triennio 2021/2023 e che lo stesso &

da intendersi confermato nelle more della procedura di adozione di un nuovo piano per il
triennio 2023/2025 non essendo necessario apportarvi modifiche obbligatorie;

Visti pareri favorevoli espressi ai sensi dell'art. 49 del D. Lgs. 267/2000;

Con voti unanimi espressi in forma palese;



1.

DELIBERA

Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente deliberato; :

Di confermare per I’anno 2023, per i progetti attuabili anche nell’anno in corso, il
Piano della Performance 2022/2024 approvato con propria deliberazione n. 65 del
13/10/2022, in attesa del piano della performance 2023/2025 da adottarsi a seguito
dell’approvazione del bilancio di previsione 2023/2025;

Di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime e
favorevole espressa in forma palese, immediatamente eseguibile ai sensi di legge
stante ’urgenza di provvedere in merito.




OGGETTO: Conferma piano della performance 2022/2024 in attesa dell'adozione del nuovo piano della
performance 2023/2025
PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA ESPRESSO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO INTERESSATO
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE ESPRESSO DAL RESPONSABILE DI
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’Albo

on-line del Comune il giorno AU 02 2 love vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

addi AU.02.2022 IL "@@%ALE

) /

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Su conforme dichiarazione del messo comunale, si certifica che copia della
presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo on-line del Comune per 15 giorni

Yy YN
consecutivi a partire dal “4 -()Z.. 2(/22 ed é divenuta esecutiva dopo il decimo

giorno (art. 134 - 3* comma - D.Lgs 267/2000) in data

Addi IL  SEGRETARIO COMUNALE
dott.ssa Luana Zaccaria



